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2019. gada 26. aprili domes s€des protokols Nr.7, 6.§
Par Erglu novada Sausnéjas bibliotekas attistibas stratégijas apstiprinasanu

Erglu novada pasvaldiba 2019. gada 15. aprili, registracijas Nr. ADM/2019/2-
01/425/S, sanemts Sausn€jas bibliotekas bibliotekares Ingas Grotes iesniegums, kura
liigts apstiprinat Erglu novada Sausnéjas bibliotékas attistibas stratégiju 2019.-2021.
gadam.

Pamatojoties uz Biblioteku likuma 29. panta 1.punktu, likuma ..Par
pasvaldibam” 41. panta pirmas dalas 2.punktu, izvért€jot Sausnjas bibliotEkas
bibliotekares iesniegto dokumentu, saskana ar Erglu novada pas$valdibas domes finan$u
un attistibas un socialo, izglitibas, kultliras un sporta jautajumu komiteju 18.04.2019.
pozitivo atzinumu, Erglu novada pasvaldibas dome balsojot, "par" — 7 deputti (Sandra
Avotina, Aina Brake, Andris Dombrovskis, Guntars Velcis, [vars Tirzmalis, Inga Bite,
Janis Redna), "pret"— nav, "atturas”" —nav,nolemj:

Apstiprinat Erglu novada Sausngjas bibliotékas attistibas stratégiju 2019.-2021. gadam.
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Erglu novada Sausngjas bibliotéka ir pasvaldibas iestade. kas veic viet€jas nozimes
bibliotekas funkcijas.

Bibliotékas attistibas strategija 2019.- 2021. gadam ir vid€a termina planoSanas
dokuments, ta mérkis ir izstradat bibliotékas darbibas un attistibas prioritates nakamajiem
trim gadiem.

Dokumenta analizéta eso$a situacija. bibliotekas darbibas  pilnvarojums un
organizatoriskais modelis. Definéta bibliot€kas misija un bibliot€kas darbibas mérki,
noteikti uzdevumi to sasniegSanai.

1. IEsosas situacijas analize
1.1. Bibliotékas misija un stratégiskie merki
Bibliotekas misija — nodrosinat Sausn&jas pagasta iedzivotdjiem neierobezotu piekluvi
kvalitativai informacijai poligrafiska un digitala forma. sekmét pagasta iedzivotaju miza
izgltibu, saglabat sabiedrba interesi par gramatu lastsanu, veicindt lastSanu.
Bibliotckas stratégiskie merki —
e klat par masdienigu. dazidam vecuma grupam pievileigu kultiiras,

muazizglitibas un informacijas centru;

e aurstit bibliot€ku ka nozimigu sabiedribas saskarsmes centru ar
pieviletgu vidi, kas popularizé sabiedriba gramatu un lasisanas
lomu cilvéka garteajd atisibi:

e pilnveidot klientu apkalposanas servisu, ievieSol un attistol jaunus
| J
pakalpojumus;

e sekm@t Sausnéjas pagasta kultGirv@sturiskd mantojuma apzinasanu,
saglabasanu un popularizésanu:

e veicinat darbinieka talaku profesionalo izaugsmi un kvalifikacijas
paaugstinasanu;

e attistit un pilnveidot darbu pie bibliotékas publicitates.
1.2. Bibliotékas darbibas pilnvarojums

Erglu novada Sausngjas biblioteka (turpmik — biblioteka) ir Erglu novada pa$valdibas
kulttiras, izglitibas un informacijas iestide. kas Biblioteku likuma noteikta kartiba
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registréta Latvijas Republikas KultGras ministrija un veic pasaules Kultdiras mantojuma -
iespieddarbu,  clektronisko izdevumu. rokrakstu  un  citu dokumentu  uzkrasanu,
sistematizésanu, katalogizésanu, bibliogratesanu un saglabasanu, ka arm nodroSina taja
esosas informacijas publisku pieejamibu un izmantoSanu.

Bibliotéka ir viena no trim Erglu novada bibliotékam ar argjo apkalposanas punkitu
Sausngjas pagasta Sidrabinos.

Bibliotékas darbibas pamats ir Erglu novada domes apstiprindts nolikums (apstiprinats
201 1.gada 24.novembri domes s€des protokolsNr.16.8§) ar grozijumiem (apstiprindti

.egada 21.janija domes sédes protokols Nr.7,53). kas nosaka bibliotékas uzdevumus,
2018.gada 21.jtnija d les protokols Nr.7.59). | ka bibliotek d
piendkumus un tiesibas. Tas darbibu reglamente art bibliotekas lietosanas noteikumi, amata
apraksts un krajuma kompleki€sanas un organizésanas politika.

Bibliotekas funkciju veiksana tiek finanséta no Erglu novada pasvaldibas Iidzekliem.
1.3. Vadibas modelis un organizatoriska struktiira

Bibliotekas vadibas modeli un organizatorisko struktru nosaka tas darbibas mérki,
funkcijas un uzdevumi.

Bibliotékas darbu vada un organizé bibliotekas vaditajs, kuru amata apstiprina Erglu
novada dome. Sava darba vaditajs tiesi paklaujas Sausnéjas pagasta parvaldes vaditajam.

Bibliotékas vaditajs:

e Organiz€ un plano bibliot@kas darbu un ir atbildigs par tas darbibu, realizgjot 1as
uzdevumus, tiestbas un pienakumus:

e Izstrada un iesniedz darba kartibas noteikumus. bibliotékas lietosanas noteikumus.
kurus apstiprina Sausné&jas pagasta parvaldes vaditdjs:

e Sagatavo bibliot€ku akreditacijai. atbilstosi Bibliotckas likuma prasitbam:

e NodroSina bibliotekas materiali tehniskas bazes saglabasanu, uzskaiti un
pilnveidosanu:

e lzstrada bibliotekas darba planus. parskatus un citu pieprasito informaciju,
sagatavo bibliotékas budzeta ienémumu un izdevumu tames projektu:

e Sagatavo un iesniedz Sausnéjas pagasta parvaldei bibliotékas budzeta izdevumus
attaisnojosus dokumentus:

e Nodrosina bibliotekas krajuma un citu materialo veértibu uzskaiti, saglabasanu un
drosibu;

e Sniedz nepiecieSamo profesiondlo informaciju saskana ar likumu Par valsts
statistiku™ sniedzot ikgadgjo statistisko parskatu par bibliotekas darbibu;



e Nodrosina diferencélu bibliotekas apmekIStdju apkalposanu, ieverojol Kkatra
vajadzibas, ki aiT vecuma Tpatnibas:

e Veicina apmekI€taju interesi par lasisanu un literataru;

o Organize bibliotekas profilam atbilstosus pasikumus (izstades, apskatus, tikSanas
u.c.)

e Sadarbojas ar valsts, pagasta izglitibas un citdm iestadém. nevalstiskajam
organizacijam un uzpémgejiem;

e Veicina moderno tehnologiju ieviesanu bibliotékas darba, to apgtiSanu un
lietoSanu;

o Veic bibliotekas krajuma sistematizéSanu — iespieddarbu u.c. dokumentu summaro
un individualo uzskaiti, elektroniska kataloga veidosanu, uzturésanu un ierakstu
kvalitates nodrosinasanu:

e Nodrosina Starpbiblioteku abonementa (SBA) pakalpojumus:
e Vic un popularizé novadpétniecibas materialus:

e Piedalas papildfinans¢juma piesaisté bibliotekas darbibas procesu attistibai no
projektiem un fondiem;

e Reklamé biblioieku, sniedz informaciju Erglu novada majas lapai, Madonas
novada bibliotékas majas lapai. pres¢ u.c. masu medijos:

e Veic sava darba paSanalizi un pilnveido savas prolesiondlas kompetences;
e Organizé spodribas dienas bibliotckas krajuma sakirtosana un tiribas uzturésana.
1.4. Galveno darbibu raksturojoso raditaju analize

Biblioteka atrodas Sausn€jas pagasta Sausn¢jas ciema centrd., BibliotGka atrodas stratégiski
loti izdeviga vieta. tuvu bibliotekai autobusu pictura un veikals. bet tas argjas apkalposanas
punkts Sausn€jas pagasta Sidrabinos viend ¢k ar Sausncjas pagasta parvaldi.(S km no
Sausnéjas)

Bibliotéka atrodas pasvaldibai piederosi ¢ka. kurd atrodas arm Sausngjus pagasta feldSeru
punkts. Sausn&jas ciemala vél darbojas Sausngjas pagasta vestures muzejs un saieta telpas,
kuras pasakumu organiz&sanai izmanto Liepkalnes tautas nams. V&l Sausngja darbojas
Crglu vidusskolas teritoriala strukttirvieniba un bérnudirzs.

Biblioteka pasreizéjas telpas atrodas kops 1989, gada. Telpu kopplatiba ir 14 1m? no tiem
lasttaju apkalposanas telpas — 130m-. Laika posma no 2000. — 2017. gadam veikti dazadi
remonta darbi, €kai kopuma un bibliot€kas telpis. Paslaik bibliotékas telpas ir gaiSas. siltas
un majigas. 2012. gadd veikta sanitara mezgla izveide. ieprieks tualetes iekStelpas nebija.

Pie bibliotekas ir velo novietne. Biblioleka ir pieejama cilvekiem ar kustibu traucgjumiem,
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Nomainiti gandriz visi gramatu plaukti. ickartota bernu zona. legadati jauni krésli, galdi un
bibliotekdra darba vieta aprikota ar plasu darba virsmu.

Biblioteka lasitajiem ir pieejami 3 datori, interneta pieslégums, Wi-Fi, ir multifunkcionala
iekarta, darbinieku vajadzibam ir 2datori. Bibliot€ka nodrosina bezmaksas pieeju datu
bazém (news.lv un Letonika), var izmatot www.filmas.lv.

Informacijas tehnologiju infrastruktiiru biblioteka var vértét ka apmierinodu. Pakapeniski
uz jaundkiem tiek nomainiti datori lietotajiem (to vecums svarstas no 2 Iidz 10 gadiem),
datori darbiniekiem ir 2 — 13 gadus veci.

Bibliotekas personals strada pie ta, lai biblioteka apmacitu ikvienu lietotaju, kam tas
nepiecieSams (parsvara tie ir seniori). Bibliotckas apmekIétajiem tiek nodroSindta piek|uve
e-pakalpojumiem, tiek organizétas individudldas apmaicibas elekironiska kopkataloga
lietoSana, tiek veikts izglitojoss un informativs darbs bibliotekas krajuma, elektronisko
resursu, datu bazu popularizé$ana un izmantosana.

Bibliotékas pakalpojumu pieejamiba lietotajiem tiek nodro$inata piecas dienas nedgla:

Pirmdien QUi _ 700
Otrdien [ 100 [gUO
Tresdien Qoo _ 700
Ceturtdien 59 15®Sidrabinos arejas apkalpotana punkia
Jds apkalp p
|()UU ~ I?;;(;
Piektdien Quo _ 1700

Vienu reizi ménesi, ieprieks sazinoties, dodos pie lasttajiem uz SAC (sociala atbalsta
centrs) “Kastanas™ un centram blakus eso3ajas ~Pakalnu™ majas.

Esoso un potencialo bibliotekas lietotaju domas par bibliot€ku, tas pakalpojumiem tiek
iegitas ikdienas sarunu cela, ka arT biblioteka ir atsauksmju un ierosindajumu gramata, kur
apmeklétajiem izteikt savu viedokli.

Viens no Bibliotékas galvenajiem uzdevumiem ir kvalitativu pakalpojumu sniegSana
ikvienai Bibliotékas lietotaju grupai, attistot pakalpojumus gan tradiciondlajiem, gan
attalinatajiem bibliot@kas lietotajiem. Bibliotékas mérkis — klientorient€ta, demokratiska
biblioteka, kas nodroSina brivu plasas informacijas pieejamibu, sekm& muzizg[itibas
iespgjas. kultiiras mantojuma apzinasanu un popularizCSanu, ki art ir vieta attistibai un
izklaide



Bibliotéka piedava lietotajiem bez maksas:

gramatu un citu  dokumentu izsniegganu Iidznemsanai  vai
izmanto3anu uz vietas biblioteka:

datoru (3 darba vietas), interneta, Wi-Fi un visparpieejamo
elektroniskas informacijas resursu publisku pieejamibu, datu bazu:
news.lv un Letonika, citu iekartu un aprikojuma izmantosanu;

novadp€tniecibas materialu klastu:

lietotaju apmacibu un konsultaciju sniegSanu  par bibliotékas
krajumu, elektronisko katalogu un citiem informacijas resursiem;

bibliotekaro, bibliogratisko un faktografisko uzzinu sniegsanu;
gramatu, lastSanu un biblioteku popularizéjosus pasakumus.
dokumentu lazerizdruku, kop&sanu un skenésanu,

iespieddarbu un  citu dokumentu  pasiitisanu starpbibliotéku
abonementa karta no citam bibliotekam.

1.5. Bibliotékas darba kvantitativie raditiji

Bibliotekas pamatraditaji

R 2016 2017 2018 % salidzinot ar
icpr. gadu
Lietotaju skaits 177 137 142 -22% +4%
L. sk. bérni 48 42 36 -12% -12%
Bibliotekas apmekIgjums 2409 1678 1287 -30% -23%
1. sk._bérni 583 533 230 -9% -57%
Izsniegums kopa 3036 2494 2865 -18% +15%
1. sk, gramaias 1375 1026 1314 -25% +28%
1. sk. periodiskie izdevumi 1664 408 1551 -12% +6%
I sk. bérniem 423 274 270 -35% -1%
Bibliotekarais aptvérums % | 31% 25% 27% -6% +2%
no iedz. skaita pagasta *
1. sk. berni lidz 18 g. * 35% 46% 42% +H% -4%
ledzivotaju skaits 568 542 520 - 5% -4%
Krdjuma raksturojosie radnaji
2010 2017 2018

Jaunieguvumi kopa 441 529 564

L. sk. gramatas 130 134 150

I._sk. latviesu dailliteratiira 47 46 52

(. sk. bérniem I I 2

lzslégtie dokumenti 1419 646 603

Krajuma kopskaits 8819 8610 8571

Gramatu krajuma apgroziba 0,2 0,2 0,2

Periodisko izdevumu apgroziba | 1.4 0.8 0.8




1.6. Personils

Biblioteka stradaju viena. kops 2008. gada pilnu slodzi ir vidgja speciala izglitiba cita
nozaré. Kops 2017. gada maija Cetras dienas nedela stradaju Sausné€jas bibliotéka un
vienu dienu nedéla argja apkalposanas punkia.

Probléma ir izglitiba specialitaté, tapec 2018. gada iesniedzu iesniegumu, lai pretend@tu
ESEF 8.4.1.0. projekta ietvaros profesionalas talakizglitibas programma “Bibliotéku
zintbas”™ 960 stundu apjoma. tac¢u komplekt&Sanas rezultata macibu grupa netiku
ieklauta. Esmu nolémusi kartot profesionalas kvalifikacijas eksamenu.

1.7. Bibliottkas finansiidlais nodroSinajums

Bibliotékas darbibu finansé Erglu novada pasvaldiba.

Bibliotekas finansialais nodroSindjums

2016 2017 2018
Pasvaldibas finans€éjums 25157 20375 18807
Pasvaldibas finans€jums krajuma 1447 1620 1620
komplekt&sanai ]
(. sk. gramatam 72 1067 1088
. sk. bernu gramatam 83 Bl 10
1. sk. periodiskajiem izdevumiem 521 522 522
Finanséjums krajumam uz | iedz. 2.55 2.99 3,11
paSvaldiba J
ledzivotdju skaits 568 542 520

Laika no 2016. lidz 2018. gadam bibliot€kai pieskirta budzeta apmérs kopuma
nodrosina bibliot€kas pamatfunkceiju veikSanu. Kopuma krdjuma kompleki@sanas
finansialais nodrosinajums ir labs,

2. Stratégiska dala

2.1. Darbibas pamatprincipi

No bibliotékas attistibas plana 1. dald izvirzitajiem mérkiem izriet $adi bibliotékas
pamatuzdevumi:

1. kvalitativi un operativi nodrosinat pagasta cilvékus ar viniem nepiecieSamo
informaciju un zinasanam, sniedzot pieeju tradicionalajiem informacijas neséjiem un
esoSajam informacijas tehnologijam, sadarboties Saja darba ar regiona galveno
bibliotéku, paréjam novada bibliotekam:

2. stradat ar bibliotekas krajumu, veidojot to kompaktaku un péc iespéjas atbilstosaku
vietgjas sabiedribas vajadzibam:

3. veikt bibliografisko uzzinu un informacijas darbu;

4. stradat ar iespieddarbu un citu materialo vértibu uzskaiti un saglabasanu;

5. vakt un apkopot informaciju par Sausngjas pagastu, regulari papildinot bibliotéka
eso$o novadpetniecibas materialu Krajumu;



6. veikt darbu pie lietotajiem sniedzamo pakalpojumu kvalitates uzlabosanas - lietotaju
vajadzibu un interesu izp@tes, esoso pakalpojumu popularizésanas:

7. atbalstit vietgjas sabiedribas aktivitates, piedalities vietejas kulturvides veidoSana -

organizet izstades un kultlras pasakumus,

bibliotéku lomu cilveka garigaja attistiba.

2.2. Bibliotékas stipro un vajo pusu analize

kas popularizé gramatas, lasiSanas un

Stipris puses

Vajas puses

Izdeviga bibliotékas atraSanas vieta.

Datortehnikas novecoSanas process ir atraks par
[inansialajam iesp&jam to atjaunot.

Pasvaldibas ieinteresétiba bibliotékas attistiba.

Bibliotekai nav atsevisku pasakumiem,

izs1azu izvietoSanai.

telpu

Labs finanséjums bibliotékas darbibai un krajuma
komplektesanai.

Bibliotékai ir zema krajuma apgroziba.

Valsts apmaksatais publiskais bezvadu internets.

Valsts un pasvaldibas finanséts datortehnikas un biroja

tehnikas nodrosinajums.

Nepietickams personala izglitibas ITmenis.

Nepietickama pieredze projektu izstradei.

BIS ALISE pielietojums un iesp€jas: automatiz&ti darba
procesi. attalinati pakalpojumi lietotajiem.

Nepietickams  piedavajums  atseviskam vecuma
grupan.

Abonétas tieSsaistes datu bazes — Lursoft laikrakstu
bibliotéka. Letonika.

Laba sadarbiba ar pagasta parvaldi, tautas namu,
muzeju un pansionatu.

lespéjas

Draudi

Mazs novads — plasakas, ertakas sadarbibas iespejas ar
pargéjam novada bibliotékam.

ledzivolaju skaita un [1dz ar to

art lietotaju skaita talaka samazinasanas.

Lietotaju velmju izzinasana.

Tehnologiju ietekme uz bernu lasitprasmi un
attistibu.

Sistematisks darbs pie bibliot€kas publicitates.
inform&jot sabiedribu par bibliot€kas darbu un
novitateém pasvaldibas izdevuma, regiona laikrakstos,
novada majaslapa.

Lietotdjiem  paredz&tds  datortehnikas,  citu
informacijas tehnologiju pakapeniska novecosanas.

Talaka regulara bibliotékas darbinieka profesionalas
izglitosanas pilnveide.

Jauna regionala reforma.

Sadarbibas attistiSana ar novada izglitibas un kultiiras
iestadem, piedavajot bibliotékas pakalpojumus.




2.3. Ricibas plans

Meérkis Uzdevumi Izpildes Finanséjuma
laiks avots

Attistit bibliot€ku par vietu | Papildinat krajumu ar 2019.- PaSvaldiba
muza izglitibai, nodro$inot | saturiski augstvertigu 2021.gads o =
iedzivotajiem dzives uzzinu, nozaru un LCavitigun
kvalitates uzlabosanas dailliterattiras klastu, Projekti
iespejas apglstot jaunas nemot véra lastaju
zinasanas un prasmes. sastavu, intereses un

vajadzibas. Turpinat darbu

pie krajuma optimizacijas .

uzlabojot ta kvalitati,

atlasol pasivo krajuma

dalu.

Turpinat iedzivolaju

konsultésanu un sniegt

praktisku palidzibu I'T

apglsana un lictosana.
ALttistit un veicinat Papildinat 2019.- Pasvaldiba
novadp@tniecibas darbu, novadpétniecibas krajumu | 2021 .gads
nodrosinot kulttrvesturiska | ar jauniem materialiem.
mantojuma saglabasanu un | .
e ——— Populm‘_lxc} ) .

novadpétniecibas krajumu,

organiz€jol pasikumus,

izstades.

Piedalities pagasia

novadpétnieciska rakstura

aktivitatés. sadarbojoties

ar Sausn€jas pagasta

vestures muzeju.
Attistit bibliotSkas Esoso tehnisko aprikojumu | 2019 - Pasvaldiba
tehnologisko aprikojumu, to | — péc nepieciesamibas — 2021.gads Projekti

pakapeniski nomainot ar
misdienam atbilstoSu
aprikojumu un
programmatiru.

gan lietotdjiem, gan
darbiniekiem — citas
informacijas tehnologijas -
pakapeniski nomainit pret
jaunakam. modernakam un
jaudigakam.




Pilnveidot un uzlabot
iedzivotaju apkalpoSanas
servisu, ievieSol un attistot
Jaunus pakalpojumus.

Veikt esoso un potencialo
lietotaju aptauju,
noskaidrojot vinu intereses
un velmes.

Apmacit un konsultét
lietotajus bibliotéku
elektronisko resursu
(L.sk.ALISES)
izmantoSanai.

Turpinat apzinat eso$os un
potenciilos bibliotékas
lietotajus (cilveki ar
Tpasam vajadzibam,
vecaka gadagajuma) un
nodrosinot to apkalposanu,

piegadajot gramatas majas.

2019.-
2021.gads

Pasvaldiba

Pilnveidot bibliotékas
darbinieka kompetences,
paaugstinot kvalifikaciju

Paaugstinal darbinieka
kvalifikaciju. apmeklIgjot
Madonas regiona
biblioteku darbinieku
seminarus, dazadus
profesiondlds pilnveides
kursus.

Nokartot profesionalas
kvalitikacijas eksamenu.
Piedalities picredzes
apmainas braucienos.

2019.-
2021.gads

Pasvaldiba

Attistit un pilnveidot darbu
pie bibliotekas publicitates

Turpinat regulari
sabiedribu informét par
bibliotekas darbu,
pakalpojumiem, novitatém
pasvaldibas izdevuma.
regiona laikraksta.

Stradat pie informacijas
papildinasanas un
atjaunosanas novada
pasvaldibas majas lapa.

2019.-
2021.gads

Pasvaldiba

Attistit biblioteku ka
nozimigu sabiedribas
saskarsmes centru ar
pievileigu vidi, kas

popularizé sabiedriba

Organizet biblioteka
literarus pasakumus,
izstades.

2019.-
2021.gads

Pasvaldiba
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gramatu un lasisanas lomu
cilvéka gargaja attistiba.

lesaistit sabiedribu
rikotajos pasakumos.

lesaistities viet¢jas
kulttirvides veidosana,
[idzdarbojoties pagastam
svarigu notikumu,
pasakumu sagatavosna.

— e
Erglu novada Sausnéjas bibliotékas vaditaja G ot
rd

Inga Grote
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